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Résumé :
la réussite d’une entreprise économique ne dépend pas uniquement de ses moyens
matériels mais aussi de choisir la ressource humaine de la bonne qualité. Apres la
détermination réelle des besoins de I’entreprise, cette derniére va entamer la
fonction du recrutement qui est considérée comme une importante mission de
I’entreprise.

Et la bonne gestion des différentes fonctions de I’entreprise va contribuer au
bon choix des ressources humaines qui peuvent aider I’entreprise & mieux
fonctionner et va lui assurer son développement et sa continuité dans son
domaine d’activité.

Les mots clés : la gestion, I’entreprise, le recrutement, les ressources humaines.
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